WIL JIJ MEDISCHE EN COMPLEXE
VERPLEEGKUNDIGE ZORG COMBINEREN?

WIJ ZOEKEN EEN

Cliénten en bewoners houden zo veel mogelijk de regie over hun eigen leven. Samen zorgen wij voor de
toekomst. Daarom zoeken Stichting Ouderenzorg Noord-Beveland en Schutse Zorg Tholen een
verpleegkundig specialist die met ons wil bouwen aan het regionaal behandelteam. Je komt te werken in een
team met 0.a. meerdere verpleegkundigen, een verpleegkundig specialist in opleiding en twee specialisten
ouderengeneeskunde. Laagdrempelig contact, korte lijnen en echte aandacht voor medewerkers en cliénten
kenmerken onze organisaties.

Ben jij die leergierige en daadkrachtige verpleegkundig specialist?

Als verpleegkundig specialist en zelfstandig behandelaar ben je een essentieel onderdeel van ons
multidisciplinaire, regionale behandelteam. Je speelt een cruciale rol in het beoordelen, diagnosticeren en
behandelen van ouderen met complexe gezondheidsproblemen, zodat zij de juiste zorg krijgen op de juiste plek.
Je bent verantwoordelijk voor het ontwikkelen en uitvoeren van behandelplannen, het voorschrijven van
medicatie en het monitoren van de gezondheid van onze cliénten. Je werkt nauw samen met de specialisten

- ouderengeneeskunde, verpleegkundigen, een gedragsdeskundige, therapeuten, logopedisten en diétisten.

Stichting Ouderenzorg Noord-Beveland en Schutse Zorg Tholen zijn ambitieuze organisaties voor ouderenzorg.
Beide organisaties hebben een breed aanbod aan verpleeghuiszorg, wijkverpleging, thuiszorg en dagbesteding.
Zorgcentra Cleijenborch (Colijnsplaat) en de Schutse (Sint-Annaland) zien de zorgvraag van bewoners
complexer worden en versterken daarom hun regionaal behandelteam. In de zorgcentra staat kleinschalig

~ wonen en leven voorop en is specifieke aandacht voor deskundige en betrokken teams, een zinvolle dag, een

huiselijke omgeving en goed eten en drinken.
Voor meer informatie:
www.schutsezorgtholen.nl
www.cleijenborch.nl



e Je beschikt over een afgeronde opleiding Master Advanced Nursing Practice en bent BIG-
geregistreerd verpleegkundig specialist en bent bereid praktijkopleider te zijn

e Je beschikt over de registratie AGZ en hebt minimaal 2 jaar relevante werkervaring

o Je bent leergierig en initiatiefrijk, in stressvolle situaties houd jij het overzicht

o Je respecteert een positief christelijke levensovertuiging

e Je hebt een sterke teamgeest en staat open voor verandering en vernieuwing

o Je bentin het bezit van een rijoewijs en houdt van afwisseling en werken op meer locaties.

e Een veelzijdige baan voor minimaal 24 uur per week

e Een prettige werksfeer met veel aandacht voor jouw persoonlijke ontwikkeling

e Eensalaris 0.b.v. CAO VT en FWG65 maximaal 6583,78 euro (bij 36 uur/week). Dit salaris is exclusief
vakantietoeslag en eindejaarsuitkering.

o Bij het bezoeken van cliénten of samenwerkingspartners is er vanuit Schutse Zorg Tholen een bedrijffsauto
beschikbaar. Overige arbeidsvoorwaarden zijn overeenkomstig de CAO VVT.

Herken jij jezelf in de omschrijving en zie je een toekomst bij Schutse Zorg Tholen en Stichting Ouderenzorg Noord-
Beveland als verpleegkundig specialist?
Wij zien je brief en CV graag tegemoet via mw. K. Voshol op vacature@schutsezorgtholen.nl.

Binnenkort hopen we dan met jou kennis te maken in een gesprek!

Wil je meer weten?
Neem contact op met Jan Aarnoudse (manager zorg Schutse Zorg Tholen) tel. 06 33160979 of
Pim Pijpelink (manager zorg Cleijenborch) tel. 06-82224864.

Procedure

Reageren is mogelijk tot en met 8 april 2024.

De eerste ronde gesprekken staat gepland op woensdag 17 april 2024.
Deze vacature wordt gelijktijdig in- en extern verspreid.


mailto:vacature@schutsezorgtholen.nl
https://pietervanforeest.nl/userfiles/CAO-VVT-2022-2023-definitief-5-5-22_1.pdf

