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e Opleiding zorgassistent (niveau 1) dan wel VMBO of minimaal 2 jaar relevante werkervaring;
e Praktische ervaringskennis van voeding, voedselveiligheid (HACCP) en huishouding;

e Belangstelling voor ouderenzorg;

e Je hebt een positief christelijke levensovertuiging;

e Je bent sterk in zelfstandig werken en in samenwerken.

e Een afwisselende baan binnen een enthousiast team;

e Een jaarcontract met de intentie tot verlenging;

e Een prettige werksfeer met aandacht voor jouw persoonlijke ontwikkeling;

e Een salaris en arbeidsvoorwaarden o.b.v. CAO-VVT en FWG 15 maximaal € 2.541,15 (bij 36
uur/week). Dit salaris is exclusief vakantietoeslag en eindejaarsuitkering.

Herken jij jezelf in de omschrijving en zie je een toekomst bij Schutse Zorg Tholen als
Medewerker Wonen?

Wij zien je brief en CV graag tegemoet via mw. K. Voshol op vacature@schutsezorgtholen.nl.

En hopen binnenkort met jou kennis te maken in een gesprek!
Wil je meer weten?

Neem contact op met Henk van Hartingsveldt (manager zorg a.i.) tel. 06 57596313 of José Priem
(teamleider) tel. 06 45407627.

Deze vacature wordt gelijktijdig in- en extern verspreid.
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