VOOR ONZE ORGANISATIE ZOEKEN WIJ, IN VERBAND MET HET
VERDER PROFESSIONALISEREN VAN HET TEAM

LEERLING CONTINENTIE
VERPLEEGKUNDIGE

MINIMAAL 24 UUR PER WEEK
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Wij zoeken een collega die naast zijn/haar _algemene werkzaamheden in het team als
ontinentieverpleegkundige de spil wil wezen in de continentiezorg. Die daarbij in afstemming
~ met de zorgvrager, naastea en samenWerklngspartners de passende verpleegkundige

interventies uitvoert, de juis e hulpmiddelen indiceert en (mede) voorschriift en de
@ Jcontlnentlezorg organiseert en evalueert.
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e Zorgverlening aan ouderen inclusief diverse (complexe) verpleegtechnische vaardigheden conform
de wet BIG.

e Je bent het aanspreekpunt.

e Het doen van bereikbaarheidsdiensten.

e Het bijdragen aan kennisontwikkeling en verspreiding binnen de organisatie en daarbuiten op het
gebied van jouw expertise door het geven van voorlichting en scholing op het gebied van
continentiezorg.

e Positief christelijke levensovertuiging.

Je bent in het bezit van het verpleegkundig diploma MBO-4 of hbo-niveau aangevuld met een
vervolgopleiding continentieverpleegkundige bent bereid deze te gaan volgen. Sociale vaardigheden zoals
inlevingsvermogen, tact, luisteren, motiveren en stimuleren zijn vereist bij intensieve cliéntencontacten.

Een arbeidsovereenkomst voor bepaalde tijd met als doel deze om te zetten naar onbepaalde tijd. Bij het
bezoeken van externe cliénten of netwerken is er een bedrijfsauto beschikbaar. De scholing tot
continentieverpleegkundige wordt (onder voorwaarden) door de werkgever betaald. Salariéring en andere
arbeidsvoorwaarden conform FWG/CAQO VVT.

Herken jij jezelf in de omschrijving en zie je een toekomst bij Schutse Zorg Tholen als
continentie verpleegkundige?

Wij zien je brief en CV graag tegemoet via mw. K. Voshol op vacature@schutsezorgtholen.nl.
Wij komen graag met je in gesprek!

Wil je meer weten?
Neem contact op met Praktijkopleider Wilma de Jonge; 06-26385399

Procedure
Reageren is mogelijk tot en met 31 oktober 2023.

Deze vacature wordt gelijktijdig in- en extern verspreid.
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